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Informativa privacy per i candidati
Oggetto: informativa resa all’interessato per il trattamento dei dati personali comuni e sensibili

I dati personali da Lei forniti sono trattati, in forma cartacea e/o automatizzata per la sola finalita di
ricerca e selezione del personale e con modalita tecnico-organizzative strettamente correlate a tali
finalita.

La raccolta dei dati avviene, secondo i casi, mediante spontaneo invio alla ns. Societa da parte

dell’interessato delle informazioni personali e relative alla propria esperienza professionale,

organizzate in forma di curriculum vitae a mezzo posta, oppure tramite registrazione del medesimo
nel sito web della ns. Societa. I dati trattati sono quelli anagrafici e identificativi, quelli di contatto

(residenza, telefono, email), le pregresse esperienze professionali e competenze ¢ le motivazioni

personali del candidato.

L’invio alla ns. Societa del suo curriculum puo rappresentare:

-una candidatura spontanea;

-la risposta a specifici annunci di ricerca e selezione del personale;

-la risposta ad iniziative di ricerca del personale effettuate da terzi autonomamente, in quest’ultimo

caso i dati vengono da noi raccolti presso tali societa terze cui la Societa segnala preventivamente le

ns. esigenze di ricerca del personale.

Ai sensi degli artt. 13 e 14 Reg (UE) 2016/679, ed in relazione ai dati personali che si intendono

trattare, La informiamo di quanto segue:

1. il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali contenuti nel CV da Lei inviato sara
effettuato al fine di prendere in esame la sua candidatura e/o al fine di richiederLe un colloquio
professionale ed eventualmente per effettuazione di visite mediche preassuntive;

2. il trattamento ¢ effettuato nel rispetto dei principi e delle modalita previste dal Regolamento
2016/679/UE, in particolare degli artt. 5 e 6, comprendera tutte le operazioni o complesso di
operazioni previste all’art.4 num. 2), Regolamento 2016/679/UE, necessarie al trattamento in
questione, ivi inclusa la comunicazione nei confronti dei soggetti di cui al successivo punto 5),
nonché la diffusione nell’ambito richiamato al punto 7) della presente informativa; il
trattamento avviene nel modo seguente: ¢ effettuato con o senza 1’utilizzo di strumenti
elettronici e gestito da personale appositamente incaricato; la conservazione dei dati avverra in
forma cartacea e/o su supporto informatico; i trattamenti di tipo manuale con raccolta dei dati
medesimi su appositi registri e/o schede la cui conservazione sara attuata con archiviazione
tradizionale in appositi contenitori;

3. il conferimento dei dati personali relativi al trattamento in parola ha natura facoltativa; Base
giuridica del trattamento ¢ il consenso dell’interessato;

4. l’eventuale, parziale o totale, rifiuto di rispondere comportera 1’impossibilita di prendere in
esame la Sua candidatura.

5. 1 dati personali relativi al trattamento in questione, per le finalita di cui al punto 1) verranno
comunicati ad addetti dell’ufficio personale;

6. Il conferimento di dati particolari (in particolare idonei a rivelare I’origine razziale ed etnica, le
convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, I’adesione ad associazioni a carattere
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religioso o filosofico, le opinioni politiche, I’adesione a partiti, sindacati, associazioni od
organizzazioni a carattere politico o sindacale, o lo stato di salute) tramite il CV ¢ sempre
facoltativo — né da parte nostra sollecitato salvo che per appurare I’appartenenza del candidato a
categorie protette per le quali la legge preveda particolari trattamenti economici e/o giuridici;

7. dei dati forniti potranno venire a conoscenza le persone autorizzate al trattamento all’interno
dell’azienda. I dati potranno essere comunicati a enti di formazione e societa di selezione del
personale, consulenti del lavoro, fiscali e legali, enti finanziatori di iniziative di formazione,
societa di somministrazione di personale, gestori di siti e portali web di ricerca e selezione del
personale, che assumono la veste di responsabili esterni o autonomi Titolari. Nel caso di
responsabili esterni obblighiamo preventivamente il terzo destinatario dei dati a comunicarci
eventuali ulteriori terzi ai quali i dati vengano comunicati ¢ autorizziamo tale comunicazione
ulteriore ed inoltre vigiliamo sulla conformita del loro trattamento ai requisiti di cui alla
normativa privacy. Un elenco dei responsabili esterni puo essere reso disponibile su richiesta
scritta dell’interessato;

8. 1 dati personali in questione potranno essere diffusi nell’ambito dello Stato italiano e non
saranno trasferiti all’infuori dell’UE;

9. I dati personali in questione saranno conservati per il tempo strettamente necessario ad assolvere
alle finalita di cui al punto 1 ed, in ogni caso, per un periodo non superiore a 3 anni;

10. all’interessato dal trattamento in esame ¢ riconosciuto 1’esercizio dei diritti di cui all’Art. 15 -
Diritto di accesso, Art. 16 - Diritto di rettifica, Art. 17 - Diritto alla cancellazione, Art. 18 -
Diritto di limitazione del trattamento, Art. 20 - Diritto alla portabilita dei dati, Art. 21 - Diritto
di opposizione, 22- Processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione Art. 51 - Diritto di presentare reclamo - del Reg. (UE) 2016/679.

11. titolare del trattamento in parola ¢ la societa Italian Cable Company, in persona del Legale
Rappresentante pro tempore. I dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai
sensi degli art. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 esclusivamente nell’ambito del
procedimento relativo alla richiesta di Candidatura. Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
europeo n. 679/2016, Italian Cable Company - e-mail privacy@jicc.it, in qualita di “Titolare” del
trattamento, ¢ tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.

Data di ultimo aggiornamento: 26/09/2023
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